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de services scolaire 
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Québec 

Comité de parents 
2072, rue Gignac Shawinigan (Qc) GON 6V7 

Téléphone : 819-539-6971 poste 2339 

PROCES-VERBAL 
DE LA QUATRIEME SEANCE DU COMITE DE PARENTS 
DU CENTRE DE SERVICES SCOLAIRE DE L’ENERGIE 

TENUE LE MARDI 27 JANVIER 2026 A 19H EN PRESENCE 

PRESENCES : 

Vice-président 

REPRESENTANT (E) S : 
CCSEHDAA 
Ecole secondaire du Rocher 

Ecole de la Petite-Riviére | Villa-de-la-Jeunesse 
Ecole des Phénix 

Ecole secondaire Val-Mauricie 

Ecole Saint-Joseph 
Ecole de la Passerelle | Le Sablon d'Or | Masson 
Ecole Immaculée-Conception 
Ecole de Sainte-Flore — Saint-Paul 

Ecole secondaire des Chutes 

Ecole secondaire Paul-Le Jeune 

Ecole de la Tortue-des-Bois 

Ecole Notre-Dame (Mont-Carmel) 
Ecole Saint-Charles-Garnier 

Ecole Saint-Jacques 
Ecole Dominique-Savio 

Ecole Lac-a-la-Tortue 

Ecole Champagnat 

SUBSTITUTS : 

Ecole La Croisiére | Plein Soleil | Primadel 
Ecole de l'Energie 

Ecole des Vallons, N.-D.-de-la-Joie, N.-D.-des-Neiges 
Ecole de la Source 
Ecole Jacques-Plante 

ABSENCES : 

REPRESENTANT (E) S: 

Ecole des Boisés 

Ecole J acques-Buteux 
Ecole alternative de Mékinac 

Ecole alternative la Chrysalide 
Ecole des Batisseurs 

Jonathan Guy-Perron 

Coralie Doyon 
Mélanie Godin 
Simon Turcotte 
Gabriel Dupont 
Melissa Gilbert 
Nathalie Racette 
Caroline Pronovost 
Emilie Le Bel 
Guillaume Frigon-Gélinas 
Elise Courcelles 
Genevieve Dionne (teams) 
David Richer (teams) 
Marilyn Larouche (teams) 
Melinda Comtois (teams) 
Nelly Crochard (teams) 
Jonathan Guy-Perron 

Genevieve Dionne (teams) 
Marie-Claude Germain 

Melanie Tessier 
Léna Bergeron (teams) 
Laurence Beaudry (teams) 

Marie-Christine Gélinas (teams) 
Catherine Beaudry (teams) 

Caroline Lafreniére 
Kim Roy 
Emilie Lapointe 
Jean-Francois Harvey 
Mylene Larrivée



Ecole Félix-Leclerc Gabriel Sansoucy 
Ecole Jacques-Plante Martine Lefebvre 
Ecole La Providence Nancy Nadon 

Ecole N.-D. de l'Assomption (Parent) Nina Dumont-Girard 
Ecole Saint-Charles-Garnier Mélinda Comtois 
Ecole Saint-Jacques Nelly Crochard 
Ecole Sainte-Marie Josianne Damphousse 
Ecole alternative de Mékinac Elodie Gauthier 
Ecole de la Passerelle | Le Sablon d'Or | Masson Julie Plamondon 

ECOLES NON REPRESENTEES : 

Ecole Centrale 

Ecole Lafléche 

En l’absence de madame Melanie Ricard, c’est monsieur Simon Turcotte qui agira a titre de secrétaire 

d’assemblee. 

1. PRESENCES, CONSTATATION DU QUORUM ET MOT DE BIENVENUE; 

Monsieur Jonathan Guy-Perron souhaite la bienvenue a tous et explique qu’il présidera la rencontre 
en l’absence de Madame Nancy Nadon. Le quorum est respecté, soit le minimum de 10 membres 

présents. 

2. LECTURE ET ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR; 
Présences, constatation du quorum et mot de bienvenue; 

Lecture et adoption de l’ordre du jour; 

Approbation du procés-verbal de la séance du 2 décembre et suivis; 

Informations et correspondances; 

Election au poste de vice-présidence; 

Rapport du trésorier; 

Rapport des déléguées a la FCPQ; 

Prix reconnaissance FCPQ; 

Rapport de la représentante du CCSEHDAA; 

10. Tour de table-Théme : Coupures budgétaires; 

11. Rapport des conseils d’établissement et questions des membres; 
12. Comités de travail; 

13. Affaires nouvelles; 

14. Prochaine rencontre; 

15. Levée de l’assembleée. 
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RESOLUTION15 26/01-04: IL EST PROPOSE par madame Mélanie Godin d’ adopter l’ordre 

du jour tel que présente. 

ADOPTE A L’UNANIMITE 

3. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 2 DECEMBRE 2025; 

RESOLUTION 16 26/01-04: IL EST PROPOSE par madame Emilie Le Bel et résolu a 
l’unanimité d'adopter le procés-verbal de la réunion du 2 

décembre 2025. 

APPROUVE A L’UNANIMITE



INFORMATIONS ET CORRESPONDANCES 

Suivis des réponses de conseil d’établissement a la suite de la consultation du 4 novembre 

Certains membres du comité de parents se questionnent sur la fagon dont les réponses aux questions 

sont fournies par le Centre de service scolaire. Plus précisément, ils se demandent quel est le 

mandat du CP et jusqu’ou le réle consultatif peut s’appliquer. Un membre souléve la possibilité de 

renvoyer des demandes explicatives sur leurs réponses précédentes. Des membres se demandent si 
le CA serait la prochaine étape pour adresser les doléances du comité de parents. Un membre a 

expliqué qu’il est possible de relancer la demande en la modifiant légerement, mais qu’ ensuite ce 

serait au président du comité de parents ainsi qu’au président du conseil d’administration de régler 

la situation. 

Lettre de M. David Richer, provenant du conseil d’établissement de 1’école de la Tortue-des-Bois, 
sur le vouvoiement en milieu scolaire. Les membres de leur CE s’adressent au ministére de 

l’Education et veulent savoir comment appliquer les directives. Le Ministére a répondu que c’était 
a l’école de choisir comment |’ appliquer et au conseil d’établissement de s’exprimer sur la chose 

dans chaque école. Monsieur Richer a mentionné que, méme s’il avait eu l’impression de s’ étre fait 

dire que les membres n’avaient pas a étre au-dessus des lois, il comprend depuis que c’est |’école 
qui décide comment appliquer cette directive 4 sa discrétion, ce qui simplifie énormément les 

choses! 

ELECTION AU POSTE DE VICE-PRESIDENCE; 

Une seule candidature a été déposée pendant la période de mise en candidature, soit celle de 

monsieur Jonathan Guy-Perron. 

Monsieur Jonathan Guy-Perron est élu par acclamation au poste de vice-président. 

RAPPORT DU TRESORIER: 

Monsieur David Richer, trésorier, rapporte la réception de la facture de 1500$ pour 1’événement 

annuel de la FPCQ. Cela inclut les frais d’inscription pour une délégation de 10 membres. D’ autre 

part, il demande aux membres de fournir les formulaires de frais de déplacement et de gardiennage 
complétés informatiquement et signés 4 la main pour la prochaine réunion, soit celle du 10 mars. 

RAPPORT DES DELEGUEES A LA FCPO: 

Madame Melanie Godin rappelle que la rencontre se fera samedi prochain et que seul monsieur 

Simon Turcotte y assistera. 

Elle souléve que lors de la derniére rencontre il a été question de mobilisation et de l’offre de 

service qui sont des enjeux majeurs dans le réseau.



10. 

PRIX RECONNAISSANCE FCPQ; 

Madame Mélanie Godin explique comment soumettre les demandes pour les prix reconnaissances. 

Il y a quatre catégories. Les soumissions de candidatures aux prix bronze, argent et ordre doivent 

étre accompagnées par un court texte explicatif du motif du choix de la candidature soumise. 

Nombre illimité pour la catégorie mérite. (Résolution du conseil d’ établissement) 

1 candidat bronze par école. (Résolution du comité de parents) 

1 candidat argent par comité de parents. (Résolution du comité de parents) 

Ordre de la fédération (Résolution du comité de parents) 

Les soumissions doivent étre envoyées 4 Mélanie Godin au plus tard le 31 mars 2026 pour étre en 

mesure de les transmettre 4 temps avant le 15 avril a la FCPQ. 

RAPPORT DE LA REPRESENTANTE DU CCSEHDAA; 

En l’absence du quorum, la rencontre de novembre a eu lieu, mais aucune proposition ne peut étre 

entérinée. Il en va de méme pour |’approbation du procés-verbal. Les membres du CP conviennent 

qu’il faut rapidement remédier 4 la situation vu l’importance de ce comité consultatif. La présidente 
de ce comité, Coralie Doyon, confirme qu’ elle est inscrite au deuxieme symposium EHDAA du 11 

février. 

TOUR DE TABLE THEME : COUPURES BUDGETAIRES; 

Lors du tour de table, les membres ont formé trois sous-groupes pour discuter des coupures 

budgétaires et de leurs effets dans nos écoles. 

On rapporte entre autres que : 

Les membres du personnel font preuve de créativité ainsi que d’ efforts pour stimuler la motivation 

des enfants et minimiser |’impact sur eux. Par contre, la charge qui s’y relie est non négligeable. 

Que le transport est extrémement coiiteux et que cela vient directement impacter sur le cotit des 

activités. Plusieurs directions choisissent donc de minimiser les activités qui requiérent le transport 

des éleéves. 

Dans certaines écoles, il n’y a pas d’impact sur les éléves. Certaines activités ont été remplacées 

par d’autres 4 moindre coiit. Quelques membres ont souligné que la difficulté venait surtout avec 

l’ignorance des sommes du budget qui allaient étre octroyées. 
Dans certains cas, une fondation ou un milieu culturel et communautaire actifs et engagés, par le 

biais d’activités de financement, deviennent de bons leviers afin de préserver les activités 

habituelles. 

Suite a la pléniére, de maniére générale, on reconnait la grande résilience du personnel et 

l’ouverture de la grande majorité des directions d’école a en discuter. La diminution des activités 

est un moindre mal, mais le service a 1’éléve demeure la plus grande source d’angoisse. Les écoles 
peinent a servir les éléves qui sont présentement en difficulté. L’inquiétude plane donc sur des cas 

qui pourraient venir s’ajouter et demeurer sans aides.
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12. 

13. 

14. 

On remarque dans les discussions que le fait d’avoir une fondation au sein de l’école ou un 
événement d’ampleur comme le festival western permettent d’avoir accés a un plus grand 

financement et donnent une chance de garder |’ offre socioculturelle plus abondante. II est d’ ailleurs 

discuté avec M. David Richer, la possibilité de mettre sur pied un atelier sur la fagon de mettre en 

place une fondation au sein de |’école. Cela pourrait permettre 4 certains membres de rapporter 

cette information dans leur conseil d’établissement respectif. 

D’autre part, les membres du service de garde doivent composer avec des marges de manceuvre 

beaucoup plus serrées, ce qui restreint l’offre de places disponibles et rend plus vulnérable le 

personnel. Par le fait méme, les membres du SDG peuvent difficilement apporter leur aide au sein 
de l’école étant déja surchargée dans leurs taches. Nous convenons en groupe qu’il serait 

intéressant d’adresser nos conclusions au CSSE ainsi qu’au ministére de 1’ Education. 

RAPPORT DES CONSEILS D’ETABLISSEMENT ET QUESTIONS DES MEMBRES; 

En l’absence de sujets, la vice-présidence propose qu’on tente de rapporter un point positif de notre 

milieu : 

Conséquemment, a Dominique-Savio, il y a une collecte des crayons usés. Les enfants en font le 

décompte, le classement ainsi que le recyclage. Ils tentent au mieux de leur donner une deuxiéme 

vie. 

Emilie Le Bel rapporte qu’en l’absence de bénévoles pour s’occuper du Club des petits déjeuners 
de leur école, des éléves du troisiéme cycle ont repris cette tache. Cette initiative permet 4 chacun 

de manger a sa faim. Ces éléves font preuve de beaucoup de bienveillance. 

Nelly Crochard rapporte que les butes de neige on fait grand bruit dans les médias. Pourtant, 
plusieurs écoles manquaient d’informations sur comment gérer la situation. Monsieur Jonathan 

Guy-Perron s’est engagé a adresser la suite 4 qui de droit. 

COMITES DE TRAVAIL: 

La responsable du sous-comité RRI rapporte que la premiére rencontre a eu lieu la semaine derniére 

et que plusieurs documents ont déja été produits avec les observations des participants. Beaucoup 
de travail reste 4 venir. Une proposition sera offerte cette année aux membres du comité de parents. 

AFFAIRES NOUVELLES; 

Compte tenu de certaines difficultés observées, monsieur Jonathan Guy-Perron suggére que les 
documents continuent d’étre envoyés par courriels aux membres en plus de les déposer sur le 

Teams. Ceci afin d’assurer 4 tous un accés facile aux documents en cas de problématique avec la 

connexion au lien Teams. 

PROCHAINE RENCONTRE; 

La prochaine rencontre du comité de parents aura lieu le mardi 10 mars 2026 a 19h a la salle Saint- 

Maurice.



15. LEVEE DE L’ASSEMBLEE 

RESOLUTION 17 26/01-04: | IL EST PROPOSE par monsieur Gabriel Dupont et résolu par 
les membres présents que soit déclarée close, la présente 
réunion du comité de parents du Centre de services scolaire de 

l'Energie, vers les 21h35. 

ADOPTE A L’UNANIMITE 

Jonathan Guy-Perrért, Simor/ Turcotte, 
en remplacement de Nancy Nadon en remplacement de Melanie Ricard 

Vice-président du comité de parents Secrétaire exécutif


