
NOTRE PROJET ÉDUCATIF : PROCESSUS DE CONSULTATION ET D’ÉLABORATION  

Le projet éducatif 2023-2027 de l’école Saint-Joseph a été élaboré dès février 2023. Il s’inscrit en cohérence avec le PEVR du Centre de 
services scolaire de l’Énergie. Il a été construit et rédigé en collaboration avec une équipe de leaders à la suite d’une consultation menée 
par l’entremise de sondages. Les membres du personnel de l’établissement, les parents des élèves de l’école et enfin, les élèves de la 1re 

à la 6e année ont été interrogés par le biais de différents questionnaires visant à faire un portrait des pratiques de l’école. Le projet 
éducatif 2023-2027 de l’école Saint-Joseph représente la conclusion de cette démarche auprès des différents acteurs.  

208 personnes ont complété le sondage, dont 30 membres du personnel, 40 parents ou tuteurs et 138 élèves de la 1re à la 6e année. 

Les membres du conseil d’établissement ont été consultés à chaque séance lors du processus d’élaboration. 

 

FAITS SAILLANTS DE CETTE CONSULTATION 
 

UNE PRIORITÉ POUR TOUS  
 

Faire de notre établissement un milieu de vie agréable, dynamique et sécuritaire; par des aménagements physiques agréables, des espaces de 
vie favorisant un climat propice aux apprentissages et un sentiment de sécurité. Favoriser les apprentissages dans le cadre de sorties et 
d’activités scolaires et parascolaires à caractère sportif, culturel et scientifique. 

 
 

DES PRÉOCCUPATIONS 
 

❖ Les élèves mentionnent les comportements dérangeants de certains élèves en classe. Améliorer le climat propice aux apprentissages. 
❖ La cour d’école représente un lieu de vulnérabilité pour les élèves. 
 

À DÉVELOPPER 
 

❖ L’expertise du personnel pour répondre aux besoins complexes des élèves et de leurs familles. 
❖ Le sentiment d’efficacité lors des interventions auprès des élèves susceptibles de désorganisation. 
❖ Les pratiques d’évaluation. 
❖ Structure d’accueil de nos nouveaux élèves. 
 

FORCES À MAINTENIR  
 

❖ L’engagement et la collaboration du personnel à l’égard de la réussite des élèves malgré les défis du milieu. 
❖ Les élèves se sentent bien accueillis et aiment leur école. 
❖ Les élèves démontrent un grand intérêt pour les diverses activités du parascolaire.  
❖ L’école offre des projets variés.  

 
 

 

MODALITÉS DE SUIVI ET D’ÉVALUATION  

La périodicité de l’évaluation de notre projet éducatif a été déterminée en collaboration avec le Centre de services scolaire. 

Il a été convenu de procéder à une évaluation annuelle de nos indicateurs. Cela nous permettra d’ajuster les moyens mis en 
place pour nous permettre d’atteindre nos objectifs. 
 

 

MODALITÉS DE DIFFUSION  
 

Le conseil d’établissement transmet au Centre de services scolaire le projet éducatif et le rend public dans les 30 jours suivant cette 

transmission. Adopté par le conseil d’établissement le 16 octobre 2023. Il sera diffusé aux élèves et aux parents à compter du 1er 
décembre 2023 après son approbation par le Centre de services scolaire. Il sera accessible sur le site de notre école. 
 

 

 

 

 

 

NOTRE MISSION Favoriser la réussite et l’épanouissement, dans un milieu bienveillant et stimulant. 

NOTRE VISION À l’école Saint-Joseph, cultivons le respect et la persévérance, pour le bien-être de tous. 

NOS VALEURS Respect – Bien-être - Persévérance 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

NOS ENJEUX  

❖ Diversité des élèves dans leur ensemble et une 
éducation inclusive pour tous. 

❖ Contribution de tous à l’établissement d’un 
climat sain, sécuritaire et bienveillant  

❖ Aménagement de la cour d’école  

 

CONTEXTE DANS LEQUEL ÉVOLUE NOTRE ÉCOLE  

L’école Saint-Joseph accueille environ 184 élèves et 47 membres du personnel. Nous y retrouvons 11 classes du préscolaire 4 ans à la 6e 
année ainsi que 3 classes de langage. Notre école se situe en milieu défavorisé. La diversité culturelle de notre école nous permet une 
belle ouverture sur le monde. L’équipe-école a à cœur de cultiver le respect et la persévérance pour le bien-être de tous. 

 

 

LE PROJET ÉDUCATIF DE NOTRE ÉCOLE 
En cohérence avec le PEVR 2023-2027 du CSSÉ 

Le plan éducatif de l’école Saint-Joseph est un outil stratégique qui permet à notre équipe de définir nos 

orientations, nos priorités d’action et les résultats attendus afin de les faire connaitre à toute notre 

communauté. Conformément à la loi sur l’Instruction publique, il est en cohérence avec le PEVR du CSSÉ et son 

contenu respecte les éléments prescrits (LIP, articles 37,37,1,74 et 75). 

 



  

 

 

 

ORIENTATION SUR LA RÉUSSITE DES ÉLÈVES EN LECTURE  

Soutenir la réussite et le développement du plein potentiel de chaque élève. 
Objectifs Indicateurs (incluant les cibles à atteindre) Valeur de départ 

Augmenter le taux de réussite en 
lecture. 

À l’échéance de projet éducatif 2023-2027, le taux de réussite en 
lecture augmentera de 2%. 

79% 

   

   

   

   

Pistes d’action : 
❖ Développer, dans une approche collaborative, les compétences en littératie dès le préscolaire.  
❖ Maintenir des attentes élevées pour chaque élève et persévérer dans la recherche de solutions jusqu’à sa propre réussite.  
❖ Exploiter le potentiel de la littératie afin de développer le goût de la lecture. 

 

ORIENTATION SUR L’ENVIRONNEMENT  

Faire de la cour d’école un milieu sain et sécuritaire qui répond aux besoins de tous ses utilisateurs 
Objectifs Indicateurs (incluant les cibles à atteindre) Valeur de départ 

Aménager la cour d’école pour en 
faire un milieu de vie stimulant et 
sécuritaire. 

 

 

 

À l’échéance du projet éducatif 2023-2027, la cour d’école sera 
aménagée de manière à offrir différentes zones de jeux, de 
découvertes, d’apprentissages ainsi que des zones d’ombre. Celles-ci 
seront élaborées dans un cadre sécuritaire afin d’avoir un 
environnement propice au développement des relations 
harmonieuses. 

Aucune zone 
d’ombre 

Cour est à rénover 

Cour peu 
attrayante et peu 

stimulante 

   

   

   

   

Pistes d’action :  
❖ S’assurer que toutes les décisions sont analysées et prises en considérant les retombées sur l’apprentissage des élèves.  
❖ S’engager dans un processus de mobilisation vers une vision commune du développement durable. 
❖ Faire de la cour d’école un milieu répondant aux besoins et aux intérêts des élèves. 
❖ Faire de la cour d’école un lieu d’enseignement et d’apprentissage. 

 

 

 

 

ORIENTATION SUR LE BIEN-ÊTRE   

Assurer un climat propice aux apprentissages et au développement de l’élève 
Objectifs Indicateurs (incluant les cibles à atteindre) Valeur de départ 

Promouvoir l’adoption de 
comportements pacifiques 
envers tous pour favoriser les 
relations harmonieuses. 

À l’échéance du projet éducatif 2023-2027, au moins deux activités de 
promotion des comportements pacifiques auront été réalisées annuellement 
auprès de tous les élèves. 

Seulement quelques 
classes ont bénéficié 

d’une ou deux 
activités en lien avec 
les comportements 
pacifiques en 2022-

2023. 

 
À l’échéance du projet éducatif 2023-2027, 60% des élèves diront avoir de 
bonnes relations. 

48% des élèves disent 
avoir de bonnes 

relations  

   

   

   

Pistes d’action : 
❖ Accueillir chaque élève et chaque parent avec bienveillance. 
❖ Collaborer avec les parents pour que leur enfant vive des réussites dans les différentes sphères de son développement.  
❖ Valoriser les comportements positifs. 

 

NOTRE ÉTABLISSEMENT EN QUELQUES CHIFFRES 

 Préscolaire Primaire Secondaire FP et FGA TOTAL 

Nombre d’élèves 43 141 x x 184 

Nombre d’enseignants 3 20 x x 23 

Nombre de membres du personnel de soutien 2 13 x x 15 

Nombre de membres du personnel professionnel x 6 x x 6 

Indice de défavorisation (IMSE) 9 

État budgétaire au 30 juin  
(équilibre, surplus ou déficit) 

Équilibre 

 

PROJET ÉDUCATIF DE NOTRE ÉCOLE  

NOTRE ORIENTATION TRANSVERSALE : CULTIVER LE PLAISIR D’APPRENDRE, D’ENSEIGNER ET D’ÉDUQUER 


